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Mental stark  
und resilient am Arbeitsplatz 

 

Reizüberflutung, Rastlosigkeit und chronischer Stress 

beeinträchtigen das Gehirn erheblich in seiner 

Funktion als Steuerungszentrale 

leistungssteigernder, regenerativer und 

selbsterhaltender Prozesse. Bleiben Workload, 

Informationsflut und Termindruck hoch und die 

Regeneration aus, schwindet die mentale 

Leistungsfähigkeit erheblich und die psychische 

Widerstandskraft leidet. 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


